MUNICIPIO DE ALTEROSA - MG

PREFEITURA - PRACA GETULIO VARGAS, 310
TEL: (35) 3294-1010 - FAX: (35) 3294-1480

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N.° 02/2024

O Prefeito Municipal de Alterosa, Estado de Minas Gerais, considerando o disposto no artigo
37, inciso IX, da Constituicdo Federal, e artigo 74 e seguintes, da Lei Complementar Municipal
n° 53, de 04 de julho de 2012, torna publica a abertura de processo seletivo simplificado para a
contratacdo na forma de contrato administrativo, em carater temporario, por necessidade do
servico, dos seguintes profissionais:

1- ENFERMEIRO - CAPS;
2 — TECNICO EM EFERMAGEM - CAPS;
2- AUXILIAR EM SAUDE BUCAL;

3- MEDICO VETERINARIO — NASF;

5- BIOMEDICO;

6- PSICOLOGO - CAPS.

1.1. A funcao indicada no presente edital & para atendimento as necessidades temporarias e de
interesse publico, no ambito da Secretaria Municipal de Saude, nos termos do artigo 74 e
seguintes, da Lei Complementar Municipal n® 53, de 04 de julho de 2012.

2.1. O Regime Juridico aplicavel ao presente edital € o Estatutario.

2.2. A contratacdo dos classificados neste processo seletivo simplificado sera na forma de
contrato administrativo de prestacdo de servicos temporario, prevista em lei especifica no
Municipio, Lei Complementar 53/2012.

2.3. Devido ao aumento da demanda na funcdo publica especifica, este processo seletivo
ndo permite, em qualquer hipétese direito do candidato aprovado ou classificado ter acesso ao
guadro permanente dos servidores publicos municipais regido pelo regime juridico Unico dos
servidores publicos.

2.4. Mesmo na hipotese de criacdo de novos cargos de carreira, eventualmente no futuro, por
lei municipal, este processo seletivo simplificado ndo confere qualquer direito de acesso ao
candidato aprovado ou classificado e ndo podera ser utilizado como mecanismo reivindicatorio
de qualquer vantagem em concurso publico que venha a ser realizado.

2.5. Anscricdo do candidato ao processo seletivo pressupde a sua aceitagcdo quanto a forma
de contratacdo, bem como as demais condi¢bes previstas neste edital, ndo podendo ser
alegada ignorancia ou desconhecimento como motivo de reivindicacdes de direitos adicionais
de qualquer espécie, sendo aqueles contidos nos termos deste edital.

2.6. Os dados pessoais fornecidos pelos candidatos serdo destinados a avali¢ao,
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classificacdo, divulgagéo dos resultados e outros fins necessarios ao objeto deste processo de
selecédo e posteriormente serdo mantidos em arquivos do Municipio para os fins legalmente
constituidos, tudo em respeito a Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD.

3.1. O numero de vagas, vencimento, qualificacdo minima exigida, carga horaria semanal das

funcdes sdo os constantes abaixo:

Denominagé&o da Fungao Carga Vencimento | Qualificagéo N° de
Horaria Mensal (R$) |minima exigida vagas
Semanal
ENFERMEIRO - CAPS 40 HORAS |R$ 4.926,22 |Curso Superior em| 01
SEMANAIS ENFERMAGEM ¢/
registro profissional
no respectivo
CONSELHO.
TECNICO EM ENFERMAGEM |40 HORAS |R$ 3.448,36 |Curso Técnico em| 01
- CAPS. SEMANAIS Enfermagem c/
registro profissional
no respectivo
Conselho.
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL {40 HORAS |R$ 1.412,00 |Ensino Médio| 01
SEMANAIS completo e Curso de
Auxiliar de Dentista.
MEDICO VETERINARIO - 20 HORAS |R$ 1.591,66 |Curso Superior em| 01
NASF SEMANAIS Medicina Veterinaria
com registro no
respectivo Conselho.
BIOMEDICO 40 HORAS |R$ 3.600,00 |Curso Superior em| 01
Biomedicina com
registro no
respectivo Conselho.
PSICOLOGO - CAPS 20 HORAS |R$ 1.591,66 |Curso superior em| 01
psicologia com
registro no
respectivo Conselho.

4.1. As inscri¢des serdo realizadas no periodo, local e horario a seguir:

a) Periodo: 19 a 21 de fevereiro de 2024 (dias uteis).

b) Local de inscri¢cdes: Prefeitura Municipal de Alterosa-MG — Pca. Getulio Vargas, 310 — Setor

de Recursos Humanos.
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c¢) Horério: das 08:00 as 11:00 horas e das 13:00 as 16:00 horas.
4.2 As inscri¢cdes serao realizadas em ficha prépria, disponivel no local da inscrigcéo.

4.3. Considera-se devidamente preenchida a Ficha de Inscricdo que contenha, dentre outros
dados, a correta identificagdo do candidato, a indicacdo do cargo para o qual esta concorrendo,
o endereco atual e ndo apresente emendas, entrelinhas, rasuras, campos em branco ou
ilegiveis.

4.4. As informagbes prestadas na Ficha de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Prefeitura Municipal de Alterosa, do direito de excluir do processo
seletivo aquele que a preencher em desacordo com o disposto no item 4.3., bem como se
constatado, posteriormente, que tais dados séo inveridicos, sem prejuizo das demais medidas
cabiveis.

4.5. No ato da inscricdo o candidato dever& apresentar, obrigatoriamente, os seguintes
documentos:

a) Ficha de Inscricdo devidamente preenchida, em formulério préprio;

b) Original e copia da Carteira de Identidade ou, na sua falta, original e cépia de outro
documento de igual valor legal, desde que contenha fotografia, assinatura, nimero da carteira
de identidade, data de nascimento e filiagdo, para conferéncia das informacfes prestadas na
Ficha de Inscricao;

b) Comprovante de residéncia;

4.6. E vedada a inscricdo condicional ou por correspondéncia, contudo, serd permitida a
inscricdo por procuracdo publica, ou seja, procuracgao feita em cartorio.

4.7. O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas informacdes
prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais equivocos no
preenchimento da Ficha de Inscricdo e/ou na apresentacdao da documentacao pertinente.

4.8. A inscricdo do candidato implicara na tacita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, em relagcdo as quais nao podera alegar desconhecimento.

5.1. ENFERMEIRO — CAPS, TECNICO EM ENFERMAGEM, AUXILIAR DE SAUDE BUCAL,
MEDICO VETERINARIO — NASF, BIOMEDICO E PSICOLOGO - CAPS.

DA AVALIACAO:
Os candidatos inscritos no presente edital para esta funcdo serdo avaliados e classificados
mediante PROVA ESCRITAL. Total de pontos distribuidos nas avalia¢cdes: 50 pontos. Os

candidatos serao classificados em ordem decrescente.
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5.1.1. DA PROVA ESCRITA:

SERA REALIZADA DIA 27/02/2024 das 17:00 as 20:30 horas na ESCOLA MUNICIPAL
SECRETARIO OLINDA DE ANDRADA, Rua Dr. Arlindo da Silveira Filho, 864 — Alterosa,
MG.

5.1.1.1. Prova objetiva apresenta questdes com alternativas. Sera do tipo CERTO ou ERRADO.

A prova objetiva de multipla escolha possui quatro alternativas e somente uma € correta. Na

prova objetiva serdo distribuidos 50 pontos.

DENOMINACAO DA | Portugués/Gramatica. | Conhecimentos | SUS
FUNCAO especificos. /Legislagdo/Financiamento/
Previne Brasil/Atencédo
Basica/ CAPS.
COM PESO 1 COM PESO 2 COM PESO 1.
ENFERMEIRO - 10 15 10
CAPS. Questbdes Questdes Questbdes
TECNICO EM
ENFERMAGEM - 10 15 10
CAPS. Questdes Questdes Questdes
PSICOLOGO -
CAPS 10 15 10
Questdes Questdes Questdes
AUXILIAR EM 10 15 10
SAUDE BUCAL. Questbdes Questdes Questbdes
MEDICO 10 15 10
VETERINARIO Questdes Questdes Questdes
BIOMEDICO
10 15 10
Questbdes Questdes Questbdes

5.2 - CRITERIO DE DESEMPATE:

| — Possuir maior nota na prova Conhecimentos Especificos.
Il — Possuir maior nota na prova Conhecimentos do SUS.

[Il — Possuir maior nota na prova de Portugués.
IV- Possuir maior idade;

5.2.1. Allista de classificag@o seré publicada na ordem decrescente dos resultados apurados.
5.2.2. Sera desclassificado aquele candidato que néo obter 50% dos pontos distribuidos na
prova escrita.
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5.3. CONTEUDO DA PROVA ESCRITA:

Lingua Portuguesa — Para todos os cargos: Interpretacdo de texto; Conhecimento de
lingua; Ortografia: acentuacdo grafica. Classes de palavras: substantivo: classificacao,
flexdo e grau; adjetivo: classificacdo, flexdo e grau; advérbio: classificacdo, locucao
adverbial e grau; pronome: classificacdo, emprego e coloca¢do dos pronomes obliquos
atomos; verbo: classificacdo, conjugacdo, emprego de tempos e modos, vozes; preposicdo
e conjuncdo: classificacdo e emprego. Estrutura das palavras e seus processos de
formacdo; Estrutura da oracdo e do periodo; Concordancia verbal e nominal; Regéncia

verbal e nominal; crase; Pontuacdo. Bibliografia: Gramética da Lingua Portuguesa.

CARGO DE ENFERMEIRO - CAPS:
Bibliografia:

Guia para sistematizacdo da Enfermagem

AFONSO, L. Oficinas em dinamica de grupo: um método de intervencao psicossocial. Belo
Horizonte(MG): Edicbes do Campo Social; 2002. p. 11-59.

AMARAL, M.A.; FONSECA, R.M.G.S. A Oficina de Trabalho como estratégia educativa com
adolescentes na area de sexualidade. REME-Revista Mineira de Enfermagem. 2005.
BERBEL, N.A.N. Metodologia da problematizacéo: experiéncias com questdes de ensino
superior. Londrina: EDUEL, 1998.

BORDENAVE, J.D.; PEREIRA, A.M. Estratégias de ensino aprendizagem. 4. ed. Petropolis:
Vozes, 1989.

BOSCAGLIA, M.T.M. Estudo Sobre As Atividades Dos Enfermeiros Dos Centros De Atencéo
Psicossocial (CAPS) Do Sul Do Estado Do Espirito Santo — Um Estudo Descritivo. [tese de
mestrado] Escola de Enfermagem Aurora Afonso Costa da Universidade Federal Fluminense
/ UFF. Niter6i, 2010. 77p. disponivel em: https://app.uff.br/riuff/handle/1/1149 .

BRASIL. MS/GM Portaria n° 336 - de 19 de fevereiro de 2002. Define e estabelece diretrizes
para o funcionamento dos Centros de Atencédo Psicossocial. Brasilia, DF, 2002. disponivel
em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudeleqis/gm/2002/prt0336_19 02 2002.htm.
CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolugao no 272, de 27 de agosto de 2002.

Normatiza a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem como modelo assistencial

privativo do enfermeiro. Rio de  Janeiro(RJ); 2002. Disponivel em:
http://www.cofen.gov.br/resoluo-cofen-2722002-revogada-pelaresoluao-cofen-n-3582009 4
309
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- Resolugdo n°® 358, de 15 de outubro de 2009. Dispde sobre a Sistematizacdo da
Assisténcia de Enfermagem e a implementacéo do processo de enfermagem em ambientes
publicos ou privados, em que ocorre o cuidado profissional de Enfermagem. Diario Oficial da
Unido, Brasilia, 23 out 2009; Secédo 1: 179. Disponivel em: http://www.cofen.gov.br/resoluo-
cofen3582009 4384.

- Resolucdo n° 599, de 19 de Dezembro de 2018. Norma Técnica para Atuacao da Equipe

de Enfermagem em Saude Mental e Psiquiatria. Rio de Janeiro(RJ); 2018. Disponivel em:

http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-n0599-2018 67820.html.

- GARCIA, T.R. Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem: aspecto substantivo da
pratica profissional. Esc Anna Nery, v.20(1), p.5-10, 2016. DOl:
http://dx.doi.org/10.5935/1414-8145.20160001. Disponivel em:
http://www.scielo.br/pdf/ean/v20n1/1414-8145-ean-20-01-0005.

- MELO, M.C.; QUELUCI, G.C.; GOUVEA, M.V. Problematizing the multidisciplinary
residency in oncology: a practical teaching protocol from the perspective of nurse residents.
Rev. da Escola de Enfermagem da USP, S&o Paulo v. 48, n. 4, p. 706-714, Aug. 2014.
disponivel em: http://www.scielo.br/pdf/reeusp/v48n4/pt _0080-6234-reeusp-48-04-706.

- NAKA, A AR.; SILVA, M.AM.; MORAIS, R.S. et al. Método de oficinas no processo de

Educacéo Permanente em Saude a luz de Charles Maguerez. Ciéncia&Saude. v.11(2), p.82-
89, 2018.

Disponivel em:
http://revistaseletronicas.pucrs.br/ojs/index.php/faenfi/article/viewFile/26841/171 40.

- ROSSO, C.F.W. et al. Protocolo de enfermagem na atencéo primaria a saude do Estado de
Goias — Goiania: Conselho Regional de Enfermagem de Goias, 2014. 336 p.: il

- SANTOS, E.O.; ESLABAO, A.D.; KANTORSKI, L.P.; PINHO, L.B. Praticas de enfermagem
no centro de atengdo psicossocial. Rev Bras Enferm. 2020;73(1):e20180175
https://doi.org/10.1590/0034-7167-2018-0175 SANTOS, R.B.; RAMOS, K.S. Sistematizagéo
da assisténcia de enfermagem em Centro Obstétrico. Rev Bras Enferm, Brasilia. v.65(1),
p.13-8, 2012.

- SCHON, D. Educando o Profissional Reflexivo: um novo design para o0 ensino e
aprendizagem. Trad. Roberto Cataldo Costa. Porto Alegre: Artes Médicas Sul, 2000.

- SILVIA, LM; CORTEZ, EA. Guia Prético de Sistematizacdo de Assisténcia de Enfermagem
para Adolescente. Disponivel em http://educapes.capes.gov.br/handle/capes/569745.

- SOARES, R.D.; VILLELA, J.C.; BORBA, L.O. et al. Papel de equipe de enfermagem no
Caps. Esc Anna Nery (impr.). Rio de Janeiro, v.15 (1), p.110- 115, 2011. DOI:
http://dx.doi.org/10.1590/S1414-81452011000100016 Disponivel em:



http://www.cofen.gov.br/resoluo-cofen3582009_4384
http://www.cofen.gov.br/resoluo-cofen3582009_4384
http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no599-2018_67820.html
http://dx.doi.org/10.5935/1414-8145.20160001
http://www.scielo.br/pdf/ean/v20n1/1414-8145-ean-20-01-0005
http://www.scielo.br/pdf/reeusp/v48n4/pt_0080-6234-reeusp-48-04-706.
http://educapes.capes.gov.br/handle/capes/569745
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https://www.scielo.br/pdf/ean/v15n1/16. - Acesso em: 5 fev. 2018.
- VILLARDI, M.L.; CYRINO, E.G.; BERBEL, N.A.N. A metodologia da problematizacdo no

ensino em saude: suas etapas e possibilidades. In: A problematizacdo em educacdo em

saude: percepcbes dos professores tutores e alunos [online]. Sdo Paulo: Editora UNESP;
Sao Paulo: Cultura Académica, 2015, pp. 45-52. ISBN 978-85-7983-662-6. disponivel em:
http://books.scielo.org/id/dgjm7/pdf/villardi-9788579836626-05.

- AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA (Brasil). Resolucdo RDC n° 50, de 21
de fevereiro de 2002. Dispde sobre o regulamento técnico para planejamento, elaboracao e

avaliacao de projetos fisicos de estabelecimentos assistenciais de saude. Brasilia, 2002.

- BRASIL. Ministério da Saude. Lei n°® 10.216, de 6 de abril de 2001. Dispbde sobre a
protecdo e os direitos das pessoas portadoras de transtornos mentais e redireciona o
modelo assistencial. Legislacdo em saude mental: 1990-2004. 5. ed., ampl. Brasilia, 2004. p.
17-20.

- Ministério da Saude. Portaria GM/MS n° 121, de 25 de janeiro de 2012. Republicada em 21
de maio de 2013. Insti tui a Unidade de Acolhimento para pessoas com necessidades
decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas (Unidade de Acolhimento), no
componente de atencéo residencial de carater transitério da Rede de Atencédo Psicossocial.
Brasilia, 2012.

SUS

- PNI: Programa Nacional de imunizacéo

- Site: Ministério da Saude.

- Cadigo de ética.

- Leis orgéanicas do SUS.

- Murta, Genilda Ferreira. Saberes e Préticas. 4 ed. Vol 1, 2, 3, 4. Difusdo. Sdo Caetano
do Sul — SP 2008.

- Smith, Temple J; Johnson, J Y. Guia de procedimentos de enfermagem. 3 ed. Artmed.
Porto Alegre — RS, 2000.

CAPS

- LEI N°10.216, DE 6 DE ABRIL DE 2001. Dispde sobre a protecdo e os direitos das

pessoas portadoras de transtornos mentais e redireciona 0 modelo assistencial em saude

mental. Disponivel em:


https://www.scielo.br/pdf/ean/v15n1/16
http://books.scielo.org/id/dgjm7/pdf/villardi-9788579836626-05.
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2010.216-2001?OpenDocument
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https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/leis 2001/110216.htm#:~:text=LEI%20N0%2010.21
6%2C%20DE ,Art.

- PORTARIA N° 336, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2002. REGULAMENTA A LEI N°
10.216/2001.

HTTPS://BVSMS.SAUDE.GOV.BR/BVS/SAUDELEGIS/GM/2002/PRT0336 19 02 2002.HT
ML.

CARGO DE TECNICO EM ENFERMAGEM - CAPS:

Bibliografia:

- Oliveira AGB, Alessi NP. O trabalho de enfermagem em salde mental: contradicbes e
potencialidades atuais. Rev Latino-Am Enfermagem [Internet]. 2003 [cited 2017 May
16];11(3):330-40. Available from: http://www.scielo.br/pdf/rlae/v11n3/16543.pdf
» http://www.scielo.br/pdf/rlae/v11n3/16543.pdf

- SANTOS, Elitiele Ortiz dos, et al. Praticas de enfermagem no centro de atencdao
psicossocial. Rev Bras Enferm. 2020;73(1): e20180175.

- Saude mental e atencao psicossocial, 1st ed., Rio de Janeiro: Fiocruz, 2007.

- BANDEIRA, M.; BARROSO, S. M. Sobrecarga das familias de pacientes psiquiatricos. J.
bras. psiquiatr., v. 54, n. 1, p. 34-46, 2005.

- DECLARACAO DE CARACAS. In: GONZALEZ UZCATEQUI, R.; LEVAV, I. (eds).

Reestruturacdo da assisténcia psiquiatrica: bases conceituais e caminhos para sua

implementacdo. Washington: Organizacdo Panamericana da Saude, p. 13-6, 2001.

- Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de A¢Bes Programaticas Estratégicas. Saude
mental no SUS: os centros de atencdo psicossocial. Brasilia: Ministério da Saude. 86p. Brasil,
2004a.

- RODRIGUES, R. M.; SCHNEIDER, J. F. A enfermagem na assisténcia ao individuo em
sofrimento psiquico. Rev Lat-Am de Enfermagem, Ribeirdo Preto (SP), v. 7, n. 3, p. 33-40, jul
20009.

us

- PNI: Programa Nacional de imunizacdo
- Site: Ministério da Saude.
- Cédigo de ética.

- Leis organicas do SUS.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/leis_2001/l10216.htm#:~:text=LEI%20No%2010.216%2C%20DE,Art
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/leis_2001/l10216.htm#:~:text=LEI%20No%2010.216%2C%20DE,Art
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2002/prt0336_19_02_2002.html
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2002/prt0336_19_02_2002.html
http://www.scielo.br/pdf/rlae/v11n3/16543.pdf
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- Murta, Genilda Ferreira. Saberes e Praticas. 4 ed. Vol 1, 2, 3, 4. Difusdo. Séao
Caetano do Sul — SP 2008.

- Smith, Temple J; Johnson, J Y. Guia de procedimentos de enfermagem. 3 ed. Artmed.
Porto Alegre — RS, 2000.

CAPS

- LEI N°10.216, DE 6 DE ABRIL DE 2001. Dispde sobre a protecdo e os direitos das

pessoas portadoras de transtornos mentais e redireciona o modelo assistencial em saude

mental. Disponivel em:
https://www.planalto.qgov.br/ccivil 03/leis/leis 2001/110216.htm#:~:text=LEI%20N0%2010.21
6%2C%20DE Art.

- PORTARIA N° 336, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2002. REGULAMENTA A LEI N°
10.216/2001.

HTTPS://BVSMS.SAUDE.GOV.BR/BVS/SAUDELEGIS/GM/2002/PRT0336 19 02 2002.HT
ML.

CARGO DE AUXILIAR EM SAUDE BUCAL:

Normatizagdo da Profissdo. Etica Profissional. Conceito. Direito dos pacientes.
Comportamento profissional. Privacidade e segredo profissional. Conduta do ASB frente ao
cirurgido-dentista. Etiqueta Profissional. Introducdo. Aparéncia pessoal. Atendimento ao
publico. Pontos chaves no contato humano. Telefonia. Autocontrole. Relacbes profissionais.
Administracdo do Consultério Dentario. Ergonomia Aplicada & Odontologia. Areas ou zonas
de trabalho. Padronizacéo. Deveres do ASB. Transferéncias de instrumentos. Tempo, agao e
movimento. O equipamento como elemento de trabalho. Posicdo de trabalho do cirurgido-
dentista. Anatomia. Definicdo. Corpo humano. Constituicdo. Anatomia dentaria.
Biosseguranca. Contaminacdo. Cuidados universais. Objetivos. Medidas de protecdo de
profissionais e da equipe de saude. Dificuldades na execucéo das normas de biosseguranca.
Preparacdo do ambiente. Conceito. Classificacdo. Cuidados com o instrumental.
Classificacdo dos objetivos inanimados — Spaulding. Etapas para o processamento do
instrumental contaminado. Cuidados com a manipulacdo do lixo e da roupa suja. Doencas
Infectocontagiosas. Infecgdes bacterianas. Infec¢des fungicas. Infecgdes virdticas. Protecao
por vacinas. Fundamentos Basicos de Enfermagem. Sinais vitais. Emergéncias médicas

em consultério dentario. Vias de administracdo de medicamentos. Radiologia. Aparelhos de
raio X odontolégicos. Radioprotecdo. Filmes radiograficos periapicais. Camara escura.
Solucbes de processamento. Laboratério de Protese Dentéria. Protese. Protese dentaria.


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2010.216-2001?OpenDocument
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/leis_2001/l10216.htm#:~:text=LEI%20No%2010.216%2C%20DE,Art
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/leis_2001/l10216.htm#:~:text=LEI%20No%2010.216%2C%20DE,Art
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2002/prt0336_19_02_2002.html
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2002/prt0336_19_02_2002.html
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Tipos de protese dentaria. A participacdo do ASB no atendimento dos servi¢cos de protese.
Fases de confeccédo de proteses. Prevencdo. Placa dentaria. Doenca periodontal. Doenca
carie. Meios de controle. Selantes na prevencéo. Instalacdo de um Consultério Odontologico.
Requisitos Basicos. Legislacdo Basica. Sala de clinica. Equipamentos e Aparelhos
odontoldgicos. Cadeia odontologica. Equipo. Unidade auxiliar. Foco ou refletor. Mocho.
Aparelho de raio X. Amalgamador. Fotopolimerizador. Ultrassom. Esterilizador de bolinhas.
Camara escura. Negatoscopio. Estufa. Autoclave. Seladora automatica. Pecas de mao.
Seringa triplice. Compressor. Caixa de comando. Pedal. Bomba de alta succ¢do. Armario
clinico auxiliar. Instrumentais odontoldgicos. Instrumentais para exame clinico. Instrumentais
para procedimentos. Instrumentais para cirurgia. Instrumentais e materiais para exodontias.
Instrumentais para periodontia. Instrumentais e materiais para dentistica e protese. Para
endodontia - Instrumentais e materiais. Instrumentais para ortodontia. Materiais Dentarios.
Materiais restauradores diretos. Cimentos e bases produtoras. Materiais para confeccao de
prétese. Manipulacdo de gessos. Cimentos para endodontia. Materiais Diversos. Para
dentistica, protese e endodontia. Para prevencédo e higiene bucal. Para biosseguranca e

cirurgia. Para dentistica, protese e ortodontia.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL.:

Leis e Normas:

Lei 11.889/2008 - Regulamenta o exercicio das profissdes de Técnico em Saude Bucal - TSB
e de Auxiliar em Saude Bucal — ASB
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11889.htm).

Livros, Compéndios e Publicacfes Institucionais:

BORGES, LC. ASB e TSB Formacéo e Pratica da Equipe Auxiliar. Elsevier, 2015.

Cadernos de Atencdo Béasica N° 17 - Saude Bucal. MS - 2006
(https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index)

Diretrizes da Politica Nacional de Saude Bucal. MS, 2004
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_brasil_sorridente.pdf) Manual
de Especialidades em Saude Bucal. MS, 2008
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_especialidades _saude_bucal.pdf).
Técnico em Higiene Dental e Auxiliar de Consultério Dentario - Perfil de Competéncias
Profissionais. MS, 2004

(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/livreto_thd_final.pdf).
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- PNI: Programa Nacional de imunizacdo

- Site: Ministério da Saude.
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- Murta, Genilda Ferreira. Saberes e Praticas. 4 ed. Vol 1, 2, 3, 4. Difusdo. Sdo Caetano
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- Smith, Temple J; Johnson, J Y. Guia de procedimentos de enfermagem. 3 ed. Artmed.
Porto Alegre — RS, 2000.

CAPS

- LEI N°10.216, DE 6 DE ABRIL DE 2001. DispGe sobre a protecdo e os direitos das

pessoas portadoras de transtornos mentais e redireciona o0 modelo assistencial em saude

mental. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/leis 2001/110216.htm#:~:text=LEI1%20N0%2010.21
6%2C%20DE Art.

- PORTARIA N° 336, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2002. REGULAMENTA A LEI N°
10.216/2001.

HTTPS://BVSMS.SAUDE.GOV.BR/BVS/SAUDELEGIS/GM/2002/PRT0336 19 02 2002.HT
ML.

CARGO DE MEDICO VETERINARIO - NASF:
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as praticas em saude. Saude em Debate, v. 37, n°. 99, p. 672-680, out de 2013.
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Paulista, Jaboticabal, Sdo Paulo. 2013.
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em: 26 de mai. de 2019.
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de Atencdo Basica, n. 39. Brasilia: Ministério da Saude, 2014.

- BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Portaria n° 3.124, de 28 de dezembro de 2012.
Redefine os parametros de vinculacdo dos Nucleos de Apoio a Saude da Familia (NASF)
Modalidades 1 e 2 as equipes de Saude da Familia e/ou Equipes de Atencdo Basica para
populacbes especificas, cria a Modalidade - -NASF 3, e da outras providéncias. Diario
Oficial da Unido, Brasilia, DF, Secdo 1, 3 jan. 2013. Disponivel em: <
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2012/prt3124 28 12 2012.html >. Acesso
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- BURGER, K. P. O ensino de saude publica veterinaria nos cursos de graduacdo em
medicina veterinaria do estado de Sao Paulo. 2010. 129 f. Tese (Doutorado em medicina
veterinaria preventiva) - Faculdade de Ciéncias Agrarias e Veterinarias UNESP.
Universidade Estadual Paulista, Jaboticabal, Sdo Paulo. 2010.

- CARVALHO, L. R. O. et al. A atuagcdo do médico veterinario em Saude Publica: historico,
embasamento e atualidade. Journal of the Health Sciences Institute, v. 35, n°. 02, p. 131-
136, 04 de mai. de 2017.

- MCCONNELL, I. One Health in the context of medical and veterinary education. Revue
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Scientifique et Technique, v. 33, n°. 02, p. 651-7, 2014.

SUS

- PNI: Programa Nacional de imunizacao

- Site: Ministério da Saude.

- Cadigo de ética.

- Leis organicas do SUS.

- Murta, Genilda Ferreira. Saberes e Préticas. 4 ed. Vol 1, 2, 3, 4. Difusdo. Sdo Caetano
do Sul — SP 2008.

- Smith, Temple J; Johnson, J Y. Guia de procedimentos de enfermagem. 3 ed. Artmed.
Porto Alegre — RS, 2000.

CARGO DE BIOMEDICO:

- BARRETO M. L. Os determinantes das condicfes de saude das populagfes: qual o papel
do sistema de saude?. Cad. Saude Publica vol.20 suppl.2 Rio de Janeiro Jan. 2004.

- BRASIL, 2013. Ministério da Saude. Portal da Saude. PET Saude. Disponivel em Acesso
em 30 de setembro de 2013.

- CAMPOS, D. MANUAL DO BIOMEDICO: HISTORIA, ATUACAO, IMPORTANCIA PARA A
SAUDE, PARA EDUCAQAO, E PARA A SOCIEDADE BRASILEIRA. Disponivel em: . Acesso
em: 27 abr. 2014.

- CARVALHO, M.A. P.; ACIOLI, S.; STOTZ, E. N. In: Vasconcelos, E. M. (org.) A saude nas
palavras e nos gestos. Séo paulo: Hucitec, 2001.

- COSTA, F. B.; TRINDADE, M. A. N.; PEREIRA, M. L. T. A insercdo do biomédico no
programa de saude da familia. Revista Eletrénica Novo Enfoque, v. 11, n. 11, p. 27 — 33,
2010.

- VALENTIM, V.L.; KRUEL, A.J. A importancia da confianca interpessoal para a consolidacéo
do Programa de Saude da Familia. Cienc. Saude Colet., v.12, n.3, p.777-88, 2007.

- CONSELHO FEDERAL DE BIOMEDICINA. Histéria da Biomedicina. Brasilia. 2021.
Disponivel em: < https://cfbm.gov.br/o-que-fazemos/historia-da-biomedicina/>. Acesso em:
22 mar. 2023.

- COSTA, V.G.; BELO, M.S.S.P.; GAMARRA, T.P.N. Produgéo cientifica sobre profissional
biomédico e promocdo da saude: uma revisdo de escopo. Research, Society and
Development, v. 11, n. 3, p. e44811326598- €44811326598, 2022.

- OLIVEIRA, J. et al. A importancia da atuacdo do profissional biomédico na gestdo de
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servicos de saude publica. Medicina e Saude, v. 1, n. 2, p. 41-46, 2018.

SUS

- PNI: Programa Nacional de imunizacao

- Site: Ministério da Saude.

- Cadigo de ética.

- Leis organicas do SUS.

- Murta, Genilda Ferreira. Saberes e Préticas. 4 ed. Vol 1, 2, 3, 4. Difusdo. Sado Caetano
do Sul — SP 2008.

- Smith, Temple J; Johnson, J Y. Guia de procedimentos de enfermagem. 3 ed. Artmed.
Porto Alegre — RS, 2000.

CARGO DE PSICOLOGO DO CAPS:

Lei n® 8.069/1990 — ECA - Estatuto da Crianca e do Adolescente; Psicologia
Organizacional: Ferramentas de Atuacdo: Pesquisa nas organizacdes Quantitativa e
Qualitativa; o Delineamento do projeto de pesquisa; Gestao de Pessoas o Capital Humano;
o Analise e Descricdo de Cargos; o Recrutamento e Selecéo; o Curriculo; o Dinamicas de
Grupo; o Competéncias; o Treinamento, Desenvolvimento e Educacédo; o Avaliacdo de
Desempenho; Ferramentas de Atuacdo: Cultura e Clima Organizacional; Motivacéo;
Lideranca; Comunicacdo Organizacional; Medicina e Qualidade de Vida no Trabalho;
Seguranca no Trabalho. Atendimento psicoldgico: Atendimento psicolégico nas diversas
situacdes de hospitalizacdo: adultos, adolescentes, criancas e familiares. Diagndstico:
Impacto do diagnéstico: processo de adoecimento, enfrentamento da doenca e adeséo ao
tratamento. Diretrizes do Conselho Federal de Psicologia: Cédigo de Etica Profissional do
Psicologo (Resolucdo CFP n° 010/2005); Resolucdes CFP n° 001/2009 e n° 007/2003. DST
(Doencas Sexualmente Transmissiveis): Conhecimento especifico das DST, HIV/AID —
rotinas de COAS e de SAE. Etica: Etica: bioética (conceito e evolu¢do); fundamentos e
experiéncia moral, modelo do principialismo na bioética; bioética e a alocacéo de recursos;
bioética e os direitos humanos. Farmacologia: Fundamentos gerais sobre farmacos.
Psicologia da familia: Dinamica, ciclo de vida familiar e novas contribuicdes familiares.
Psicologia Hospitalar: Processo de Hospitalizagdo. Saude do trabalhador: Saude do
trabalhador — conceitos e pratica.

SUS



MUNICIPIO DE ALTEROSA — MG

PREFEITURA - PRACA GETULIO VARGAS, 310
TEL: (35) 3294-1010 - FAX: (35) 3294-1480

- PNI: Programa Nacional de imunizacéo

- Site: Ministério da Saude.

- Cédigo de ética.

- Leis organicas do SUS.

- Murta, Genilda Ferreira. Saberes e Praticas. 4 ed. Vol 1, 2, 3, 4. Difusdo. Sdo Caetano
do Sul — SP 2008.

- Smith, Temple J; Johnson, J Y. Guia de procedimentos de enfermagem. 3 ed. Artmed.
Porto Alegre — RS, 2000.

CAPS

- LEI N°10.216, DE 6 DE ABRIL DE 2001. DispGe sobre a protecdo e os direitos das

pessoas portadoras de transtornos mentais e redireciona o modelo assistencial em saude

mental. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/leis 2001/110216.htm#:~:text=LEI%20N0%2010.21
6%2C%20DE Art.

- PORTARIA N° 336, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2002. REGULAMENTA A LEI N°
10.216/2001.

HTTPS://BVSMS.SAUDE.GOV.BR/BVS/SAUDELEGIS/GM/2002/PRT0336 19 02 2002.HT
ML.

6.1. A classificacdo do Processo Seletivo Simplificado sera divulgada no site da Prefeitura
Municipal de Alterosa, até o dia 04/03/2024.

6.2. O resultado sera publicado na ordem decrescente dos resultados apurados, sendo estes
decorrentes da soma da pontuacéo da avaliacdo da funcéo nos termos do item 5 deste Edital.

7.1. O prazo para impugnacao do Presente Edital € de 24 (vinte e quatro) horas, contados a
partir da data da publicagdo do mesmao.

7.2. Os recursos deverdo ser dirigidos a Comissdo Municipal de Avaliagdo, no protocolo da
Prefeitura, localizado a Praca Getulio Vargas, n° 310, Centro, Alterosa — MG, no prazo maximo

de 24 (vinte e quatro) horas apos a divulgacao dos resultados.

7.3. Nao serdo aceitos recursos apresentados ap0s o0 prazo estabelecido no item 7.1.


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2010.216-2001?OpenDocument
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/leis_2001/l10216.htm#:~:text=LEI%20No%2010.216%2C%20DE,Art
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/leis_2001/l10216.htm#:~:text=LEI%20No%2010.216%2C%20DE,Art
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2002/prt0336_19_02_2002.html
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7.4. Os recursos gque nao estiverem fundamentados serdo imediatamente indeferidos.

8.1. A nomeacéo sera realizada por meio de contrato administrativo, com prazo de até 01 ano,
podendo ser prorrogado por igual periodo e, obedecerd a ordem de classificacdo dos
candidatos, de acordo com as necessidades de pessoal e disponibilidade orcamentaria da
Prefeitura Municipal de Alterosa, ndo gerando a aprovacao o direito a nomeacao.

8.2. Todos os candidatos nomeados serdo submetidos, para o efeito de posse, a exame meédico
oficial realizado por profissionais credenciados pela Prefeitura Municipal, que emitirdo Laudo
Médico decisivo sobre a regularidade ou ndo das condig¢fes fisicas e mentais do candidato para
o desempenho das funcdes.

8.3. Na ocasido da nomeacdo, o candidato devera apresentar a Administracdo, sob pena de
eliminacao, os seguintes documentos:

a) fotos 3X4;

b) Carteira de Identidade (cOpia reprografica);

c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (copia reprogréfica);

d) Titulo de Eleitor (copia reprografica) e comprovante de haver votado na ultima eleicdo — 2
turnos;

e) Certiddo de Nascimento ou casamento (copia reprografica);

f) Certificado de Reservista (copia reprografica);

g) Certiddo de Nascimento dos filhos (copia reprogréfica);

h) Comprovacdo da Qualificacdo exigida neste edital através de coépia xerografica dos
respectivos diplomas;

i) Declaracao de préprio punho de acimulo ou nao de cargo/funcéo publica;

j) Outros documentos que a Prefeitura Municipal de Alterosa julgar necessarios.

9.1. O candidato aprovado no processo seletivo de que trata este Edital serd investido nas
funcdes se atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués, a quem tenha sido deferida a
igualdade de direitos de que trata o artigo 12, 81°, da Constituicéo Federal.

b) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

c) Estar em dia com as obrigacfes militares, se do sexo masculino.

d) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse.

e) Possuir a habilitacéo exigida para o cargo pretendido, no momento da posse.

f) Nao ser ocupante de outro cargo publico, salvo o que dispde o inciso XVI, do art. 37, da
Constituicao Federal.
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10.1. A seu exclusivo critério a Prefeitura Municipal de Alterosa podera rescindir o contrato
firmado, a qualquer tempo e desde que o contratado revele inaptiddo ou inadequacédo no
cumprimento de suas obrigacdes ou desempenho profissional.

10.2. O contrato ainda sera rescindido unilateralmente, sem direito a indenizagéo, por forca
maior ou interesse publico motivado.

10.3. Quando cessar 0s motivos que ensejaram a presente contratacédo, seja pela realizacéo de
Processo Seletivo Simplificado, seja pela realizacdo de Concurso Publico.

10.4. As demais hipoteses de rescisdo contratual sdo as dispostas no art. 78, da Lei
Complementar n.° 53/2012.

11.1. A validade do presente Edital sera de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo,
respeitada a faculdade de que dispbe a legislacdo municipal para contratacdo temporaria e o
interesse da Administragcdo quanto aos motivos justificados de rescisdo dos contratos
pertinentes.

11.2. A prorrogacdo do presente Edital sera mediante Decreto, ato Administrativo pertinente da
municipalidade.

12.1. A aprovacdo neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato a sua
contratacdo, mas apenas a expectativa de ser convocado, seguindo rigorosa ordem de
classificacéo, ficando a convocacéo condicionada ao excepcional interesse e conveniéncia do
Municipio.

12.2. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instru¢des contidas neste Edital.

12.3. E da inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo dos atos e
resultados referentes a este Processo Seletivo, ressaltando que a contagem dos prazos de que
trata este Edital, se fara a partir da publicacdo no site da Prefeitura Municipal de Alterosa.

12.4. De acordo com a legislacdo processual civil em vigor, € a comarca de Areado o foro
competente para julgar as demandas judiciais decorrentes do presente Processo Seletivo
Simplificado.

12.5. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo Municipal de
Avaliacéo, observados os principios e normas que regem a administracao publica.



MUNICIPIO DE ALTEROSA - MG

PREFEITURA - PRACA GETULIO VARGAS, 310
TEL: (35) 3294-1010 - FAX: (35) 3294-1480

Alterosa, 08 de fevereiro de 2024

Marcelo Nunes de Souza
Prefeito Municipal
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FORMULARIO DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO n° 002/2024 PARA
CONTRATAGCAO TEMPORARIA

Protocolo n°® Nome do Candidato:

Endereco: N°
Bairro: Cidade/UF: /\
CEP: CPF (Candidato) n°:

Data de Nascimento:

Documento Identidade n° Orgao Expedidor Data% E‘wséo \

Funcdo Pretendida de acordo com o Edital

() Enfermeiro - CAPS; ()
() Auxiliar de Saude Bucal
() Psicologo — CAPS.

Portador de Necessidades specials:
Quais?

Declaragao: Declarg conkecer(o | n° \ﬁue nojmatiza a contratagdo da funcéo por
mim pretendida em/éfa}e( |o no n|c e Altergga

TE os\ DE 2024.
\./
. )

N\ Asdipattrado Candidato

PRQC \QQBE#QVO SIMPLICADO EDITAL 002/2024
PROVANTE DE INSCRICAO

Protocolo: do Candidato:

Area de Interesse:

( ) Enfermeiro — CAPS () Médico Veterinario — NASF

( ) Auxiliar de Saude Bucal ( ) Biomédico

() Psicdlogo — CAPS () Técnico Enfermagem — CAPS.

Funcionario Responsavel pela Inscrigéo

PROVA:

DIA: 22/02/2024.

Horério: 17:00horas

LOCAL: Escola Municipal Secretario Olinda de Andrade — Rua Dr. Arlindo da Silveira Filho, 864 — Alterosa, MG.
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CNPJ 18.243.238/0001-03

, DE DE 2024

A
Comisséo de Avaliagdo do Processo Seletivo Simplificado n° 02/2024.

Prefeitura Municipal de Alterosa — MG.

Ref. Recurso Administrativo — Processo Seletivo

Prezados Senhores,

Eu, , candidato (a) a funcdo de
o\Q° / /\\

n ocesso, Selefivo plificado desta Prefeitura, venho

, documento de id , inscrito sob o numero

através deste, solicitar:

Atenciosamente
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ANEXO 11l

CRONOGRAMA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2024.

DATA ATIVIDADE
Dia 19/02/2024 a 21/02/2024 Inscricdo dos Candidatos
Horério: das 08:00 as 11:00 e das 13:00 as
16:00 horas
Local: Prédio da Prefeitura Municipal
Dia:27/02/2024 Prova

Horéario: as 17:00 horas
Local: Escola Municipal Secretario Olinda de

Andrada.

Até o Dia 05/03/2024. Resultado Parcial da Classificagcao no site da Prefeitura
Site Oficial da Prefeitura Municipal de Alterosa

Até o dia 06/03/2024 Resultado Final da Classificacdo no site da Prefeitura

Site Oficial da Prefeitura Municipal de Alterosa
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ANEXO IV

ATRIBUICOES DE CADA FUNCAO

FUNCAO

ATRIBUICOES

ENFERMEIRO (A) — CAPS.

Destina-se a supervisionar e prestar servicos de
enfermagem nos estabelecimentos de assisténcia
médico-hospitalar do Municipio; participar na educacao
e formacao de profissionais e auxiliares neste Setor, tais
como prestar servicos em hospitais, unidades sanitarias,
ambulatorios e se¢des de enfermagem; prestar cuidados
de enfermagem aos pacientes hospitalizados, aplicar
vacinas e injecdes; ministrar remédios, responder pela
observancia das prescricbes médicas relativas a
pacientes; velar pelo bem-estar fisico e psiquico dos
pacientes; supervisionar a esterilizacdo do material;
auxiliar os médicos nas intervencgdes cirdrgicas; prestar
socorros de wurgéncia; orientar o isolamento dos
pacientes; supervisionar os servi¢os de higienizacdo dos
pacientes; providenciar no abastecimento de material de
enfermagem; controlar o servico de alimentacdo e
rouparia; fiscalizar a limpeza das unidades onde
estiverem lotados; supervisionar o0s trabalhos
executados pelo pessoal que l|he for subordinado;
acompanhar o desenvolvimento continuo da educacéo
do pessoal de enfermagem; elaborar programas de
trabalho referentes a enfermagem; participar de
programas de educacdo sanitaria, para enfermeiros,
outros grupos profissionais e grupos de comunidade;
participar dos servigcos de saude publica nos diversos

setores; participar, conforme a politica interna da
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Administracdo, de projetos, cursos, eventos e
convénios, participar de programa de treinamento,
guando convocado, elaborar relatérios e laudos técnicos
em sua area de especialidade, trabalhar segundo
normas técnicas de seguranca, qualidade,
produtividade, higiene e preservacdo ambiental,
executar tarefas afins, cujo requisito de ingresso é a
graduacdo em enfermagem e o registro no érgao de
classe. Atuar nos atendimentos de alta, média e baixa
complexidade no CAPS. Auxiliar na gestao e instituicdo
de métodos de atuacdo de trabalho a serem
desenvolvidos para melhor atendimento no CAPS.

Funcdes: destina-se a auxiliar no servico de
enfermagem e atendimento de doentes em
estabelecimentos municipais ou na residéncia, quando
necessario, tais como fazer curativos, aplicar vacinas e
injecdes, observar prescricbes médicas relativas aos
doentes, ministrar remédios e cuidados a doentes,
atender a solicitacdo de pacientes internados, verificar
temperaturas, pulso, respiracdo e anotar nos graficos
TECNICO EM respectivos, pesar e medir pacientes, coletar material
ENFERMAGEM - CAPS para exame de laboratorio, registrar as ocorréncias
relativas a doentes, participar de trabalhos de
isolamento de doentes, esterilizar o material utilizado,
auxiliar os médios nas intervencgdes cirdrgicas, promover
a higiene dos doentes, requisitar material de
enfermagem, executar tarefas afins, cujo requisito de

ingresso € o ensino médio, o curso de técnico em

enfermagem e o registro no 6rgdo de classe. Auxiliar no

transporte e transferéncias de pacientes que seréo
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submetidos a procedimentos médicos. Atuar nos
atendimentos de alta, média e baixa complexidade no
CAPS. Auxiliar na gestdo e instituicio de métodos de
atuacgéo de trabalho a serem desenvolvidos para melhor

atendimento no CAPS.

Destina-se a executar atividades nos campos de
psicologia aplicada ao trabalho, a orientacdo
educacional e a clinica psicolégica, tais como realizar
psicodiagnosticos para fins de ingresso, readaptacéo,
avaliacao das condi¢cOes pessoais do servidor; proceder
a analise dos cargos e funcdes sob o ponto de vista
psicoldgico, estabelecendo os requisitos necessario ao
desempenho dos mesmos, efetuar pesquisas sobre
atitudes, comportamentos, moral, motivagcédo, tipos de
lideranca; averiguar causas de baixa produtividade,
assessorar o treinamento em relagbes humanas; fazer
) psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal, com
PSICOLOGO - CAPS (A) . .

acompanhamento clinico, para tratamento dos casos;
fazer exames de selecdo em criancas, para fins de
ingresso de instituicbes assisténcias, bem como para
contemplacdo com bolsas de estudos; empregar
técnicas como testes de inteligéncia e personalidade,
observacbes de conduta, etc.; atender criancas
excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e
sensorial ou portadora de desajustes familiares ou
escolares, encaminhando-se para escolas ou classes
especiais; formular hipoteses de trabalho para orientar
as exploragcdes psicologicas, médicas e educacionais;

apresentar o caso estudado e interpretado a discusséo
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em seminario; realizar pesquisas psicopedagogicas;
confeccionar e selecionar o material psicopedagogico e
psicolégico necesséario ao estudo dos casos; elaborar
relatérios de trabalhos desenvolvidos; redigir a
interpretacdo final apdés o debate e aconselhamento
indicado a cada caso, conforme as necessidades
psicologicas, escolares, sociais e profissionais do
individuo; manter atualizado o prontuario de cada caso
estudado, fazendo os necessarios registros; manter-se
atualizado nos processos e técnicas utilizadas pela
Psicologia; executar tarefas afins, participar, conforme a
politica interna da Administracdo, de projetos, cursos,
eventos e convénios, participar de programa de
treinamento, quando convocado, elaborar relatérios e
laudos técnicos em sua area de especialidade, trabalhar
segundo normas técnicas de seguranca, qualidade,
produtividade, higiene e preservacdo ambiental, cujo
requisito de ingresso € a graduag¢do em psicologia e 0
registro no 6rgao de classe. Atuar nos atendimentos de
alta, média e baixa complexidade no CAPS. Auxiliar na
gestao e instituicdo de métodos de atuacao de trabalho
a serem desenvolvidos para melhor atendimento no
CAPS.

destina-se a praticar clinica médica veterinaria em
todas as suas modalidades, realizar exames clinicos,
dar diagnosticos e coletar material para exames
MEDICO VETERINARIO - laboratoriais, prescrever e efetuar tratamento dos
NASF animais e promover a profilaxia, orientar os técnicos

laboratoriais quanto a procedimentos de coleta e de

analises: anatomopatologica, histopatoldgica,
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hematoldgica, imunolégica etc., planejar, orientar e
supervisionar a manutencao de linhagens, promovendo
o melhoramento das espécies animais, desenvolver e
executar programas de reproducao, nutricdo e higiene
sanitaria, realizar eutanasia e necropsia animal,
participar, conforme a politica interna da Administracao,
de projetos, cursos, eventos e convénios, participar de
programa de treinamento, quando convocado, elaborar
relatérios e laudos técnicos em sua éarea de
especialidade, trabalhar segundo normas técnicas de
seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservacdo ambiental, cujo requisito de ingresso € a
graduacdo em medicina veterinaria e o registro no érgao
de classe. Atuar nos atendimentos de alta, média e
baixa complexidade no NASF. Auxiliar na gestdo e
instituicdo de métodos de atuacao de trabalho a serem

desenvolvidos para melhor atendimento no NASF.

AUXILIAR EM SAUDE
BUCAL

Orientar os pacientes sobre higiene bucal; Marcar
consultas; Preencher e anotar fichas clinicas; Manter em
ordem arquivo e fichario; Controlar o movimento
financeiro; Revelar e montar radiografias intra — orais;
Preparar o paciente para o atendimento; Auxiliar no
atendimento ao paciente; Instrumentar o Cirurgido —
Dentista e o Técnico em Higiene Dental junto a cadeia
operatoria; Promover isolamento do campo operatorio;
Manipular materiais de uso odontologicos Confeccionar
modelos em gesso Aplicar métodos preventivos para
controle da céarie dental Proceder a conservacao e a

manutencdo do  equipamento  odontolégico e
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instrumentais odontolégicos Proceder a limpeza,
desinfeccdo e  esterilizacdo dos instrumentos

odontoldgicos.

. Aplicar conhecimentos com o objetivo de
organizar sistemas e servi¢cos de saude;

. Atuar em fatores condicionantes e determinantes
do processo saude-doenca controlando a incidéncia de
doencas nas populacdes através de acdes de vigilancia
e intervencfes governamentais;

. Desenvolver e implementar projetos
governamentais em DSTs, doengas crbnicas, doencas
infecto- contagiosas, zoonoses, atendimento domiciliar
(cuidadores), saude do trabalhador, atendimento a
populacédo indigena e carceraria,;

. Analisar, acompanhar e fiscalizar processos de
terceirizacao de servicos médicos e diagnosticos;
BIOMEDICO . Assessorar e prestar  consultoria  em
levantamentos estatisticos da populacdo, podendo ainda
participar dos conselhos municipais e estaduais de

saude, colaborando nas politicas publicas de saude.

Séo algumas das atribuicdes do profissional:

. Realizar e coordenar estudos de saude publica;

. Levantar dados e propor projetos e programas;

. Planejar e analisar as politicas publicas de saude;
. Promover a educacdo em saude;

. Fazer diagnosticos e vistorias em saude coletiva.

Dentro da epidemiologia, de forma mais especifica, o
profissional pode: coletar e analisar dados sobre surtos

e epidemias, para identificar padrbes e tendéncias;
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avaliar os fatores de risco e protecdo envolvidos na
propagacao de doencas; realizar estudos
epidemioldgicos para investigar a transmissao e impacto

de doencas.




